
Mets un truc du genre « Pour recevoir les actualités en temps réel, rejoignez notre canal WhatsApp : » 
Non ?

FNAC Relais

N É G O  M O B I L I T É  2 0 2 6

Mobilité douce

Transports en commun

Mise en place d’une prime de transport mensuelle
 - 20 € / mois (< 15 km)
�- 40 € / mois (15 à 30 km)
�- 60 € / mois (>30 km)
sous conditions d’absence de transport en commun adapté.

Aide financière au déménagement pour les salariés souhaitant
se rapprocher de leur lieu de travail

Equité

Propositions CFTC

Forfait mobilité durable 200€/an (cumulable avec
le remboursement transports en commun)

Remboursement exceptionnel des frais de
stationnement en cas de grève des transports ou
remboursement d’une note de taxi/VTC
Prise en charge par l’entreprise de 50% du coût du
billet congé annuel SNCF pour le salarié et ses
ayants droit

Organisation
Adaptation pérenne des plannings pour faciliter le
covoiturage entre collègues
Permettre la pose de ½ RTT pour une organisation de la
semaine sur 4 jours

Compteur “retard contraint” pour prendre en
compte les aléas des transports

Retrouvez nos actualités sur Facebook, 
WhatsApp, Instagram et sur

 cftc-fnac.com
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