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*Perte de variable annuelle brute arrondie a I'euro inférieur pour un employé 2-3 a temps plein
en pied de grille

Nous ne pouvons pas cautionner cette situation !
Restez informés desactualités et des

..-‘

prochalnes actions, rejoignezey,
notre eHdine Whaisapp
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*Evolution du minima de branche d’un niveau 2-3 entre 2020 et 2025

Nous ne pouvons pas cautionner cette situation !
Restez informeés des actualites et des

prochalnes actions, rejoignezey, -
hotre efaine Whatsapp =




